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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

N. 23

Copia
del 16/07/2021

Oggetto: PSR Veneto 2014/2020 — PSL #facciamolonoi2020: la rete che crea sviluppo - Attivita
formativa Formazione Personale GAL: impegno di spesa per la partecipazione al Master in

Previsione Sociale.

L’anno duemilaventuno il giorno 16 del mese di luglio alle ore 11:00, a seguito di convocazione
disposta dal Presidente si e riunito il Consiglio Direttivo nelle persone dei Signori:

ed economiche

UNIOME MONTANA . Componente .
1 |ALBERTO PETERLE .
ALPAGO Presidente oubblica Pubblico
2 |PAOLO PERENZIN |COMUNE DI FELTRE V'Ce. Compor_1ente Pubblico
Presidente pubblica
CONFEDERAZIONE Compenente
Settore Primario
AGRICOLTORI ed-economiche
DE TOFFOL CONFCOMMERCIO Componente
4 | CRANCESCO BELLUNO Consigliere privata/parti §00|all Settore terziario
ed economiche
CRISTIAN APPIA - CNA Componente Settore
5 |SACCHET BELLUNO Consigliere privata/parti sociali secondario

Assume la presidenza il Presidente Alberto Peterle che constatato il numero legale degli intervenuti,
dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione dell’argomento di cui all’oggetto.

Le funzioni di segretario vengono assegnate al direttore dott. Matteo Aguanno il quale provvede alla
stesura del presente verbale.
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PREMESSE

11 Presidente ricorda che con proprio Delibera n. 10 del 26/02/2021 il Consiglio Direttivo ha
approvato il percorso formativo per i componenti della struttura tecnico-amministrativa del GAL
per il periodo 2021/2022.

E’ stato previsto che ’attivita formativa possa avvenire anche attraverso percorsi strutturati quali
Master universitari con I’approccio a tematiche quali: partecipazione a percorsi di
approfondimento sui temi della progettazione e valutazione delle politiche pubbliche e dei servizi
di welfare innovativi; percorsi professionali per 1’acquisizione di nuovi strumenti ¢ capacita di
supporto alle decisioni strategiche, pianificazione strategica e del management strategico;
percorsi di approfondimento sulla co-progettazione territoriale; percorsi formativi di Mind set
orientati alla crescita ¢ all’innovazione interna.

Il Direttore del GAL, ha avanzato la richiesta di poter partecipare al Master di Il livello
“Previsione sociale” organizzato dall’Universita di Trento — Dipartimento di Sociologia e
ricerca Sociale.

Il Master “Previsione sociale, fornisce ai partecipanti gli strumenti e le competenze necessarie
per comprendere la complessita e le incertezze che caratterizzano al realta contemporanea,
elaborare scenari strategici per affrontare le sfide del futuro, impostare e sviluppare strategie
anticipanti, flessibili e robuste.

Il Master si sviluppa per un totale di 200 ore nel periodo settembre 2021 — gennaio 2022 e la
quota di iscrizione ¢ fissata in € 3.000.00.

Terminata I’esposizione del Presidente invita il Consiglio Direttivo ad esprimersi

IL CONSIGLIO DIRETTIVO

RICHIAMATA la DGR n. 1547 del 10 ottobre 2016 della Regione Veneto pubblicata sul BUR
n.100 del 21.10.2016, con la quale ¢ stata approvata la graduatoria finale dei PSL dei 9 GAL
veneti selezionati per il periodo 2014/2020;

PRESO ATTO degli “Indirizzi Procedurali” generali del Programma di Sviluppo Rurale per il
Veneto 2014-2020 approvati dalla Regione Veneto con DGR 1937/2015 e ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la propri deliberan. 10 del 26/02/2021 con la quale ¢ stato approvato il percorso
formativo per i dipendenti della struttura tecnico-amministrativa del GAL per il periodo
2021/2022;

PRESO ATTO dellarichiesta del Direttore del GAL, dott. Matteo Aguanno, di poter partecipare
al Master di Il livello “Previsione sociale”, organizzato dall’Universita di Trento — Dipartimento
di Sociologia e ricerca Sociale.

PRESO ATTO dei contenuti formativi proposti dal Master di II livello “Previsione sociale”
percorso che si rivolge prioritariamente a dirigenti e funzionari sia privati che pubblici, gia
inseriti nel mondo del lavoro e che desiderano acquisire nuovi strumenti di supporto alle decisioni
strategiche a cui devono contribuire.
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PRESO ATTO che il Master si sviluppa per un totale di 200 ore nel periodo settembre 2021 —
gennaio 2022 e la che quota di iscrizione ¢ fissata in € 3.000.00;

VALUTATO che la struttura tecnico-amministrativa sara chiamata nel breve periodo ad
affrontare e sviluppare temi programmatori strettamente connessi ai temi sulla progettazione
territoriale e analisi di impatto sociale delle azioni da intraprendere;

RITENUTO opportuno rafforzare la struttura tecnica sui temi programmatori, ed in particolare
I’acquisizione di nuove competenze e di strumenti strategici da parte del Direttore del GAL, il
quale contribuira al trasferimento delle competenze a tutto lo staff.

CONSIDERATO che il costo del Master di Il livello “Previsione sociale” in € 3.000,00 (ogni
onere incluso) e che la spesa trova copertura alla misura 19.4.1 “Sostegno alla gestione e
all’animazione territoriale del GAL” CUP B57F16000010007

DATO ATTO che il responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.lgs n. 50/2016 e
della Legge n. 241/90, é il Sig. Matteo Aguanno che opera nei limiti previsti dalle lettere a), b),
¢) e d) dell’art. 6 della Legge n.241/90 restando in capo al Consiglio Direttivo del GAL quanto
previsto alla lettera e) dell’art. 6 della Legge n.241/90;

PRECISATO che il servizio da acquisire corrisponde sul piano qualitativo e quantitativo a
quanto ritenuto necessario per lo svolgimento delle attivita istituzionali e non presenta
caratteristiche inidonee o superflue;

RICHIAMATA [I’attenzione dei presenti nel rispetto degli obblighi previsti dalla DGR n.
1214/2015, in particolare in materia di conflitto d’interessi, trasparenza dei processi decisionali
e garanzia che almeno il 50% dei voti espressi nelle decisioni di selezione provenga da partner
che sono autorita non pubbliche.

RICHIAMATA T’attenzione dei presenti sull’obbligo del rispetto del principio di non conflitto
d’interessi, con riferimento al regolamento interno approvato con Delibera del Consiglio
Direttivo n. 42 del 14/09/2018, relativo ai specifici standard organizzativi ed operativi in grado
di identificare, verificare, monitorare e governare tutte le possibili situazioni di conflitto di
interesse;

SENTITA la dichiarazione dei presenti sulla insussistenza di conflitto di interessi in merito
all’oggetto della deliberazione da adottare.

DELIBERA

- Dirichiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto, che assume
valenza di determinazione a contrarre, di impegno ed affido;

- Di approvare, nell’ambito del PSL Leader 2014/2020 Misura 19.4.1, la partecipazione del

dott. Matteo Aguanno al Master di Il livello “Previsione sociale” organizzato
dall’Universita di Trento — Dipartimento di Sociologia e ricerca Sociale;

- Di prendere atto che il Master di Il livello “Previsione sociale” si sviluppa per un totale di
200 ore nel periodo settembre 2021 — gennaio 2022 e la quota di iscrizione ¢ fissata in €
3.000.00;

- Di impegnare la spesa pari ad € 3.000,00 (ogni onere incluso) al PSR 2017/2020 Misura
19.4.1 “Sostegno alla gestione e all’animazione territoriale GAL” a favore dall’Universita
di Trento — Dipartimento di Sociologia e ricerca Sociale, a titolo di Tassa d’Iscrizione.

- Di autorizzare gli uffici del GAL al versamento della Tassa di iscrizione nei modi e termini
stabiliti dall’Universita di Trento, imputando la spesa alla misura 19.4.1 “Sostegno alla
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gestione e all’animazione territoriale GAL” al conto “Costi Formazione del Personale” del
bilancio di Previsione 2021.

- Di confermare 1’autorizzazione alla partecipazione al master durante gli orari di lavoro.

- Di confermare che la presente deliberazione e stata adottata nel rispetto degli obblighi
previsti dalla DGR n. 1214/2015, in particolare a garanzia che almeno il 50% dei voti
espressi nelle decisioni di selezione provenga da partner che sono autorita non pubbliche;

- Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi
previsti dalla DGR n. 1214/2015, in particolare in materia di conflitto d’interessi e
trasparenza dei processi decisionali.

Il Segretario Il Presidente
F.to Dott. Matteo Aguanno F.to Dott. Alberto Peterle
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