ASSOCIAZIONE G.A.L.

“PREALPI E DOLOMITI”
Provincia di Belluno

C.A.P. 32036 - Piazza della Vittoria, 21 - C.F. 93024150257

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Copia
del 19/11/2019

N. 52

Oggetto: PSR Veneto 2014/2020 — PSL #facciamolonoi2020: la rete che crea sviluppo - SottoMisura
19.4.1: Adesione al Servizio Civile Regionale Volontario (L.R. n. 18/2005) e al Servizio Civile
Universale.

L’anno duemila diciannove il giorno 19 del mese di novembre alle ore 11:00 nella sede A.P.P.l.A
CNA Belluno, in seguito a convocazione disposta dal Presidente, si € riunito il Consiglio Direttivo
nelle persone dei Signori:

UNIOME MONTANA . Componente .
ALBERTO PETERLE Presiden . Pubbli
ALPAGO esidente oubblica ubblico
PAOLO PERENZIN | COMUNE DI FELTRE | YIC€ Componente Pubblico
Presidente pubblica
FEDERAZIONE Compeonente
COLDIRETT} Consighiere privatalpartisocialt  SettorePrimario
CECCATO BELLUNG I ol
CONFCOMMERCIO Componente
CAPELLICLAUDIO |55 /' UNO Consigliere privata/parti sociali |Settore terziario
ed economiche
CRISTIAN APPIA - CNA Componente Settore
SACCHET BELLUNO Consigliere privata/parti §OC|aI| secondario
ed economiche

Assume la presidenza il Presidente Alberto Peterle che constatato il numero legale degli intervenuti,
dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione dell’argomento di cui all’oggetto.

Partecipa alla seduta il dott. Matteo Aguanno, Direttore Tecnico del GAL che il Presidente nomina
Segretario e provvede alla stesura del presente verbale.
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PREMESSE
Il Presidente espone quanto segue:

La Regione del VVeneto infatti promuove e sostiene da anni il servizio civile regionale volontario quale
esperienza di cittadinanza attiva e solidale. Con la Legge Regionale 18/2005 la Regione ha infatti
sancito la propria intenzione a svolgere un ruolo determinante nell'organizzazione del servizio civile,
utile a completare un sistema di difesa in cui i doveri costituzionali di solidarieta sociale, educazione
alla pace e alla cooperazione e la protezione civile possano ricevere consistenti apporti dall'impegno
di centinaia di giovani. Inoltre il servizio civile & mirato alla promozione dell'associazionismo e del
volontariato, secondo la declinazione del principio di sussidiarieta orizzontale, cui e informata tutta
I'azione del governo regionale.

Anche la Presidenza del Consiglio dei Ministri promuove il Servizio Civile Universale (Scu), aperto
a ragazzi e ragazze che hanno compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di eta. Il
Scu rappresenta un’importante occasione di formazione e di crescita personale e professionale per i
giovani, che sono un’indispensabile e vitale risorsa per il progresso culturale, sociale ed economico
del Paese.

L’ Associato Unione Montana Feltrina, ¢ iscritta all’ Albo degli enti di Servizio Civile Universale ed
attualmente ¢ 1’unico ente capofila per I’intera provincia di Belluno abilitato a presentare progetti
per il servizio civile.

L’Ufficio Associato Servizio Civile dell’Unione Montana Feltrina ha inviato al GAL due note, una
con larichiesta di adesione al Bando Regionale per il servizio civile in scadenza il 29/11/ p.v. ed una
proposta di raccolta nuove istanze di accreditamento degli enti che intendono fruire del servizio civile
universale per il tramite dell’ente capofila Unione Montana Feltrina.

La partecipazione al Bando Regionale - DGR n. 1412 del 01/10/2019, prevede 1’adesione in qualita
di partner, al progetto che 1’Unione Montana Feltrina presentera nel settore della
promozione/organizzazione di attivita educati ve e culturali. L’adesione prevede un cofinanziamento
al progetto pari ad € 300,00. Qualora il progetto fosse finanziato dal Bando Regionale, un giovane
selezionato, sara nelle disponibilita del GAL per 12 mesi e per 18 ore settimanali, presumibilmente
nella seconda meta del 2020. La gestione del giovane avra un costo complessivo pari ad € 800,00.

La raccolta delle istanze per 1’accreditamento al Servizio Civile Universale, prevede invece un inter
pitl complesso e lungo. Se il procedimento andra a buon fine, un giovane selezionato, sara nelle
disponibilita del GAL per 12 mesi e per 30 ore settimanali, presumibilmente dal 2022.

11 primo step prevede I’invio formale alla Presidenze del Consiglio dei Ministri — Dipartimento delle
Politiche Giovanili, della richiesta di accreditamento corredata da tutta la documentazione richiesta.

L’adesione al Servizio Civile Universale prevede un cofinanziamento al progetto pari ad € 200,00
solo all’effettiva chiusura della pratica.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO
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SENTITO quanto esposto dal Presidente in premessa;

RICHIAMATA laDGR n. 1547 del 10 ottobre 2016 della Regione Veneto pubblicata sul BUR n.100
del 21.10.2016, con la quale é stata approvata la graduatoria finale dei PSL dei 9 GAL Veneti
selezionati per il periodo 2014/2020;

PRESO ATTO degli “Indirizzi Procedurali” generali del Programma di Sviluppo Rurale per il
Veneto 2014-2020 approvati dalla Regione Veneto con DGR 1937/2015 e ss.mm.ii.;

RITENUTO di partecipare al Bando Regionale per il servizio civile di cui alla DGR n. 1412 del
01/10/2019, aderendo in qualita di partner, al progetto che I’Unione Montana Feltrina presentera nel
settore della promozione/organizzazione di attivita educative e culturali

PRESO ATTO che il costo della partecipazione al progetto elaborato dell’Unione Montana Feltrina
finalizzato al Bando Regionale di cui alla DGR n. 1412 del 01/10/2019, ¢ pari a € 300,00 e permettera
ad un giovane selezionato, di prestare il proprio servizio presso gli uffici del GAL per 12 mesi e per
18 ore settimanali presumibilmente dalla seconda meta del 2020.

PRESO ATTO che la formazione e la gestione amministrativa del giovane rimane a carico dell’
Unione Montana Feltrina, ed avra un costo complessivo pari ad € 800,00.

RITENUTO di procedere con I’istanza di accreditamento al Servizio Civile Universale inviando la
formale richiesta alla Presidenze del Consiglio dei Ministri — Dipartimento delle Politiche Giovanili,
tramite I’Unione Montana Feltrina, unico ente capofila per I’intera provincia di Belluno abilitato a
presentare progetti per il servizio civile.

RITENUTO che tali attivita non rientrano tra quanto previsto dal D.lgs 18/04/2016, n. 50.

DATO ATTO che il responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 31 del D.lgs n. 50/2016 e della
Legge n. 241/90, e il Sig. Matteo Aguanno che opera nei limiti previsti dalle lettere a), b), c) e d)
dell’art. 6 della Legge n.241/90 restando in capo al Consiglio Direttivo del Gal quanto previsto alla
lettera e) dell’art. 6 della Legge n.241/90.

RICHIAMATI i principi di economicita, ed efficacia per 1’esecuzione dei lavori, servizi e forniture
per cui considerato il valore del servizio, si ritiene opportuno procedere con I’individuazione del
fornitore mediante affidamento diretto di cui all’art. 36 del D Lgs 50/2016.

RICHIAMATA I’attenzione dei presenti nel rispetto degli obblighi previsti dalla DGR n. 1214/2015,
in particolare in materia di conflitto d’interessi, trasparenza dei processi decisionali e garanzia che
almeno il 50% dei voti espressi nelle decisioni di selezione provenga da partner che sono autorita non
pubbliche.

RICHIAMATA I’attenzione dei presenti sull’obbligo del rispetto del principio di non conflitto
d’interessi, con riferimento al regolamento interno approvato con Delibera del Consiglio Direttivo n.
42 del 19/09/2018, relativo ai specifici standard organizzativi ed operativi in grado di identificare,
verificare, monitorare e governare tutte le possibili situazioni di conflitto di interesse.

SENTITA la dichiarazione dei presenti sulla insussistenza di conflitto di interessi in merito
all’oggetto della deliberazione da adottare.

Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese
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DELIBERA

— Di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto, che assume
valenza anche di determinazione a contrarre;

— Di approvare la partecipare al Bando Regionale per il servizio civile di cui alla DGR n. 1412
del 01/10/2019, aderendo in qualita di partner, al progetto che 1’Unione Montana Feltrina
presentera nel settore della promozione/organizzazione di attivita educative e culturali;

— Di approvare la presentazione dell’istanza di accreditamento al Servizio Civile Universale
inviando la formale richiesta alla Presidenze del Consiglio dei Ministri — Dipartimento delle
Politiche Giovanili, tramite L’Unione Montana Feltrina;

— Di approvare la spesa pari ad € 300, 00 per la partecipazione al Bando Regionale per il servizio
civile di cui alla DGR n. 1412 del 01/10/2019 .

— Diapprovare la spesa pari ad € 800,00 per la formazione e la gestione amministrativa del giovane
selezionato , attivita a carico dell’ Unione Montana Feltrina;

— Di impegnare la spesa di € 1.100,00 (ogni onere incluso) alla Misura 19.4.1 “Sostegno alla
gestione ¢ all’animazione territoriale del GAL” a favore della dell’Unione Montana Feltrina;

— Di autorizzare gli uffici del Gal al pagamento della spesa, secondo quanto convenuto, negli atti
di adesione al Servizio Civile sottoscritti con 1’Unione Montana Feltrina, su presentazione di
regolare documento di spesa, e nei limiti dell’impegno sopra indicato, imputando la spesa al
conto “Spese del personale” del bilancio di previsione 2019 e successivi;

— Di rimandare ad un successivo provvedimento 1’impegno di spesa il costo per I’adesione al
Servizio Civile Universale, in quanto subordinato all’effettiva chiusura della pratica.

— Di confermare che la presente deliberazione é stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti
dalla DGR n. 1214/2015, in particolare a garanzia che almeno il 50% dei voti espressi nelle
decisioni di selezione provenga da partner che sono autorita non pubbliche;

— Di confermare che la presente deliberazione é stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti
dalla DGR n. 1214/2015, in particolare in materia di conflitto d’interessi e trasparenza dei
processi decisionali;

Il Segretario Il Presidente
F.to Dott. Matteo Aguanno F.to Dott. Alberto Peterle
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